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ANNEXE 1
Formulaire de candidature

Section 1 – Informations générales
Nom du consortium: ………………………………………………………………………………………………
Acronyme: …………………………………………………………………………………………………………….
Chef de file: …………………………………………………………………………………………………………..
Personne de contact: …………………………………………………………………………………………….
Email: …………………………………………………………………………………………………………………..
Téléphone: ……………………………………………………………………………………………………………
Adresse: ……………………………………………………………………………………………………………….
Site web: ………………………………………………………………………………………………………………

Section 2 – Choix du DIH
☐ Manufacturing (National DIH)
☐ Énergies renouvelables (Regional DIH)

Section 3 – Membres du consortium
	N°
	Organisation
	Type
	Rôle
	Personne de contact

	1
	Nom
	Université / Centre de recherche / Entreprise / Incubateur / Chambre de commerce / Cluster / Organisme public / Autre (à préciser)
	Chef de file / Partenaire technologique / Partenaire recherche / Partenaire formation / Partenaire innovation / Partenaire financement / Autre (à préciser)
	Nom, fonction, e-mail,

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	…
	
	
	
	



Section 4 – Résumé du projet (maximum 300 mots)
Veuillez fournir une présentation synthétique de votre proposition, en répondant aux éléments suivants :
· Présentation générale du consortium et de sa vision pour le futur Digital Innovation Hub ;
· Domaine de candidature (Manufacturing ou Énergies renouvelables) ;
· Principales compétences et complémentarités des partenaires ;
· Besoins du secteur auxquels le DIH répondra ;
· Principaux services qui seront proposés aux entreprises ;
· Valeur ajoutée du consortium et impact attendu sur l'écosystème d'innovation en Algérie.
…………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………….

Section 5 – Déclarations
Le consortium confirme que :
☐ toutes les informations sont exactes
☐ tous les partenaires participent volontairement
☐ le chef de file représente le consortium

Date ……………………………………………………………………………………………………………………..
Signature (chef de file)
…………………………………………………………………………………………………………………………….

ANNEXE 2
Modèle de note conceptuelle du Digital Innovation Hub

Nom du consortium: ………………………………………………………………………………………………
DIH choisi: ……………………………………………………………………………………………………………
Date: …………………………………………………………………………………………………………………….

1 Executive Summary (maximum 1 page)
…………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………….

2 Vision
Quelle est la vision du futur DIH ?
…………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………….

3 Contexte
Pourquoi ce DIH ? Quels besoins ?
…………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………….

4 Consortium
Présentation générale. Pour chaque partenaire :
· présentation de l'organisation ;
· domaine d'expertise ;
· expérience pertinente ;
· rôle proposé au sein du DIH.
…………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………….
Veuillez présenter les principaux experts qui seront impliqués dans le développement et l'exploitation du futur Digital Innovation Hub.
Aucune pièce justificative (CV) n'est requise à ce stade. Les informations présentées dans ce tableau permettront au jury d'évaluer les compétences clés mobilisées par le consortium.
	Nom et prénom
	Organisation
	Fonction proposée au sein du DIH
	Domaine d'expertise
	Expérience pertinente

	Nom
	Nom
	Ex. Responsable innovation
	Ex. IA, Industrie 4.0
	Ex. 15 ans d'expérience en transformation numérique des PME

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	





5 Gouvernance
Organigramme, rôles, décision
…………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………….

6 Portefeuille de services propose
Le consortium est invité à présenter les principaux services qu'il sera en mesure de fournir dans le cadre du futur Digital Innovation Hub. Veuillez énumérer les services proposés pour chacune des quatre composantes suivantes :
· Test Before Invest (Exemples : accès à des laboratoires, démonstrateurs, plateformes technologiques, essais, prototypage, validation de solutions, etc.)
· Skills (Exemples : formations, ateliers, coaching, mentorat, développement des compétences numériques, etc.)
· Access to Finance (Exemples : accompagnement dans la recherche de financements, préparation de projets, mise en relation avec des investisseurs, soutien aux levées de fonds, etc.)
· Networking (Exemples : animation de l'écosystème, événements de networking, mise en relation avec des partenaires technologiques, universités, centres de recherche, entreprises, etc.)
…………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………….

7 Public cible
Le consortium devra décrire :
· les entreprises ciblées ;
· leurs besoins ;
· les services envisagés ;
· la couverture géographique
.…………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………….

8 Capacités techniques
Veuillez présenter notamment :
· les infrastructures disponibles (laboratoires, centres technologiques, espaces d'innovation, etc.) ;
· les équipements et plateformes technologiques ;
· les compétences techniques des partenaires ;
· les domaines d'expertise en lien avec le secteur de candidature ;
· toute autre ressource pertinente susceptible de contribuer au fonctionnement du DIH
.……………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………….

9 Partenariats
Veuillez préciser notamment :
· les partenariats nationaux et internationaux ;
· les collaborations avec des universités, centres de recherche, entreprises ou institutions publiques ;
· la manière dont le consortium entend valoriser la recherche scientifique nationale, notamment à travers la mutualisation des plateformes technologiques et des laboratoires de recherche universitaires 
· ;les réseaux, clusters ou initiatives auxquels les partenaires participent ;
· la valeur ajoutée de ces partenariats pour le développement et la pérennité du DIH
.……………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………….

Note aux candidats
La présente Note Conceptuelle constitue une proposition préliminaire soumise dans le cadre de la phase de pré-sélection des consortiums. Les consortiums présélectionnés participeront à un Bootcamp organisé dans le cadre du projet, au cours duquel ils bénéficieront d'un accompagnement méthodologique leur permettant d'affiner et de renforcer leur proposition. Par conséquent, les éléments présentés dans ce document (vision, gouvernance, portefeuille de services, modèle de fonctionnement, feuille de route, etc.) pourront être complétés, précisés ou adaptés avant la soumission de la version finale de la candidature.

ANNEXE 3
Déclaration sur l'honneur du représentant du consortium

Appel à candidatures pour la pré-sélection des consortiums en vue de la création des premiers Digital Innovation Hubs en Algérie
Je soussigné(e),
Nom et prénom : ..................................................................
Fonction : ........................................................................
Organisation (chef de file du consortium) : ..........................................
Adresse : ..........................................................................
Téléphone : ........................................
E-mail : ........................................
agissant en qualité de représentant légal (ou représentant dûment habilité) du chef de file du consortium candidat,

DÉCLARE SUR L'HONNEUR QUE :
☐ Les informations fournies dans le Formulaire de candidature et dans la Note conceptuelle sont exactes, complètes et sincères.
☐ Les organisations mentionnées dans la candidature ont été informées de leur participation au consortium et ont exprimé leur accord de principe pour prendre part à cette candidature.
☐ Le consortium dispose des compétences, des ressources et de l'expertise nécessaires pour préparer et développer la proposition présentée dans le cadre du présent appel.
☐ Je suis autorisé(e) à représenter le consortium et à soumettre la présente candidature en son nom.
☐ En cas de pré-sélection, le consortium s'engage à participer au Bootcamp organisé dans le cadre du projet et à collaborer à la consolidation de sa proposition.
☐ Le consortium reconnaît que des documents complémentaires pourront être demandés au cours de la phase suivante, notamment un Accord de partenariat (Memorandum of Understanding – MoU) signé par l'ensemble des partenaires du consortium.
☐ J'ai pris connaissance du Guide de l'appel à candidatures et j'accepte les conditions du processus de sélection.
Je reconnais que toute déclaration inexacte ou incomplète est susceptible d'entraîner le rejet de la candidature.
Fait à : ................................................................
Le : ................................................................

Nom et signature du représentant du chef de file
................................................................
Cachet de l'organisation


ANNEXE 4
Grille de vérification administrative 

Informations générales
	Élément
	Information

	Nom du consortium
	

	Chef de file
	

	Domaine de candidature
	☐ Manufacturing ☐ Énergies renouvelables

	Date de réception
	

	Vérificateur
	



Vérification de la recevabilité
	Critère
	Oui
	Non
	Observations

	La candidature a été soumise avant la date limite
	☐
	☐
	

	Le Formulaire de candidature (Annexe 1) est présent
	☐
	☐
	

	La Note Conceptuelle (Annexe 2) est présente
	☐
	☐
	

	La Déclaration sur l'honneur (Annexe 3) est présente
	☐
	☐
	

	Les modèles fournis ont été utilisés
	☐
	☐
	

	Un chef de file a été désigné
	☐
	☐
	

	Un seul domaine de candidature a été sélectionné
	☐
	☐
	

	Les documents sont rédigés en français 
	☐
	☐
	

	Les documents sont complets et lisibles
	☐
	☐
	


	
Résultat de la vérification
☐ Candidature recevable
☐ Candidature irrecevable
Observations :
.......................................................................................................................................................... ..........................................................................................................................................................
.............................................................................................................................
Nom du vérificateur : ....................................................
Date : ....................................................
Signature : ....................................................


Grille d'évaluation
Les candidatures recevables seront évaluées par un jury d'experts indépendants sur la base des critères présentés ci-dessous.
L'objectif de cette évaluation est d'identifier les consortiums présentant le plus fort potentiel pour développer et exploiter les premiers Digital Innovation Hubs en Algérie.
La note maximale est de 100 points.
Pour être éligible à la pré-sélection, chaque consortium devra obtenir une note minimale de 60 points.
	Critère/ Sous-critère
	Déscription
	Points

	1. Qualité et complémentarité du consortium
	25

	1.1 Complémentarité des partenaires
	· la complémentarité des organisations composant le consortium ;
· la diversité des compétences représentées ;
· l'expérience des partenaires dans leurs domaines d'activité ;
· la capacité du consortium à couvrir les principales fonctions d'un Digital Innovation Hub.
	10

	1.2 Expérience des organisations
	
	10

	1.3 Répartition des rôles
	
	5

	2. Expérience dans l'innovation et l'accompagnement des entreprises
	15

	2.1 Expérience en innovation
	· l'accompagnement des PME ;
· l'innovation ;
· la transformation numérique ;
· le transfert de technologies ;
· le développement de projets collaboratifs.
	5

	2.2 Expérience avec les entreprises
	· 
	5

	2.3 Expérience dans des projets similaires
	· 
	5

	3. Portefeuille de services proposé
	· la pertinence des services proposés ;
· leur diversité ;
· leur adéquation avec les besoins des entreprises.
Une attention particulière sera portée à la couverture des quatre catégories de services des Digital Innovation Hubs :
· Test Before Invest
· Développement des compétences
· Accès au financement
· Innovation et mise en réseau
	20 (5 points pour chaque catégorie de services)

	4. Capacités techniques et infrastructures
	15

	4.1 Infrastructures
	· es infrastructures disponibles ;
· les laboratoires ;
· les plateformes technologiques ;
· les équipements ;
· les ressources humaines spécialisées.
	5

	4.2 Plateformes et équipements
	
	5

	4.3 Plateformes et équipements
	
	5

	5. Gouvernance proposée
	10

	5.1 Organisation du consortium
	· la clarté de la gouvernance ;
· les responsabilités des partenaires ;
· le rôle du chef de file ;
· les mécanismes de coordination.
	5

	5.2 Organisation du consortium
	
	5

	6. Partenariats, intégration dans l'écosystème et valorisation de la recherche nationale
	15

	6.1 Partenariats existants
	· les partenariats existants ;
· les collaborations nationales et internationales ;
· l'intégration du consortium dans l'écosystème d'innovation;
· la mutualisation des plateformes technologiques et des laboratoires de recherche universitaires
	5

	6.2 Intégration dans l'écosystème
	
	5

	6.3 Valorisation de la recherche scientifique nationale
	
	5

	Total
	
	100



Méthodologie de notation
Chaque sous-critère est évalué sur la base de la qualité des informations présentées dans la candidature. Le jury attribuera une note maximale correspondant au nombre de points alloués à chaque sous-critère. Les notes seront attribuées selon l'échelle suivante :
	Niveau d'appréciation
	Description
	Points attribués

	Excellent
	Le sous-critère est traité de manière complète, cohérente et convaincante. Aucune faiblesse significative n'est identifiée.
	100 % des points

	Très bon
	Le sous-critère est très bien traité. Quelques améliorations mineures pourraient être apportées.
	80 % des points

	Bon
	Le sous-critère est traité de manière satisfaisante, mais plusieurs aspects pourraient être renforcés.
	60 % des points

	Satisfaisant
	Le sous-critère est traité de manière partielle ou manque de clarté. Des faiblesses importantes sont identifiées.
	40 % des points

	Insuffisant
	Le sous-critère n'est pas traité ou les informations fournies sont insuffisantes.
	0 % des points
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